
  يي دانشجوسي سلف سرومانكاري در انجام تعهدات پي منظور شده در خصوص كم كاري هامهيجدول جر
  پيوست قرارداد

شــرح تخلــف يــا عــدم اجــراي مفــاد   عنوان
  قرارداد

مبلغ جريمه به ازاي هـر      
 پرس يا هر مورد گزارش

  ملاحظات

  اي هر پرسبه از   ريال5000  نامطلوب بودن يا خام بودن برنج
نامطلوب بودن يا خام بـودن خورشـت و طعـم           

  )شوري يا بوي دودگرفتگي(آن 
  به ازاي هر پرس   ريال5000

  به ازاي هر پرس   ريال5000  خام يا سوخته بودن كباب
  به ازاي هر گزارش   ريال500000  مشاهده اشياء يا حشرات داخل غذا

كيفيــت غــذاي 
  طبخ شده

  به ازاي هر پرس  ل ريا10000  نارسايي در كيفيت و سرد بودن غذا
   ريال 300000هر گزارش  عدم به كارگيري نيروهاي مورد تأييد دانشگاه

   بار تكرار، فسخ قرارداد2در صورت 
عدم حضور نماينده پيمانكار به صورت دائم و        

  تمام وقت
   ريال 300000هر گزارش 
  ، فسخ قرارداد بار تكرار2در صورت 

رعايــت اصــول 
 رفتاري،  ،اداري

اخلاقــــــــــي، 
ــئونات  شــــــــ

هرگونه برخـورد رفتـاري و اخلاقـي نادرسـت            اسلامي
  با دانشجويان

   ريال 300000هر گزارش 
   بار تكرار، فسخ قرارداد2در صورت 

  به ازاي هر گزارش   ريال400000  عدم توجه به كيفيت و سالم بودن ميوه و دسر
ي شستـشو و    اعدم رعايت اصول تعيين شده بر     

   كردن ميوه و سبزيجاتضدعفوني
  به ازاي هر گزارش   ريال500000

كيفيـــت مـــواد 
  مصرفي

  به ازاي هر گزارش   ريال500000  مصرف كالاي فاقد تاريخ توليد و انقضاء
بازنكردن درب سـلف سـرويس رأس سـاعت         

  تعيين شده يا بستن قبل از موعد مقرر
  به ازاي هر گزارش   ريال500000

غذا و نان و ميوه در محل مرتب و آماده نبودن 
  توزيع

  به ازاي هر گزارش   ريال300000

  به ازاي هر پرس   ريال10000  دن غذا يا دسر يا كم دادنكم آور
عدم توجه و يا رعايت موارد مندرج در منشور         

  كاري آشپزخانه
  به ازاي هر مورد   ريال500000

توزيـع غـذا بـدون كـارت يـا ژتـون يـا مجــوز        
  مقامات مسئول

  به ازاي هر پرس   ريال20000

 متناسب با خسارت وارده    حيف و ميل بيت المال

انجــام بــه موقــع 
  وظايف

  به ازاي هر مورد   ريال500000  عدم انجام به موقع وظايف و تعهدات



 
  به ازاي هر مورد   ريال 300000  كثيف بودن ظروف غذا، سيخ كباب و ديگها

 سـردخانه   كثيف بودن كف آشپزخانه، سالنها،    
  ها و ديوارها

  به ازاي هر گزارش   ريال300000

  به ازاي هر مورد  300000  كثيف بودن روي ميزها، شيشه ها و يخچال ها
  به ازاي هر گزارش  500000  ف و وسايلوعدم رعايت بهداشت ظر

رعايت بهداشت  
  و نظافت

نبــودن مــايع دستــشويي و ظرفــشويي در محــل 
  سرويسها

  به ازاي هر گزارش   ريال500000

ــر     ريال50000  وضعيت نامناسب ظاهري كارگران ــر نف ــه ازاي ه ــر –ب  ه
  گزارش

نداشتن كلاه، لباس كـار، كفـش، دسـتكش و          
  غيره و يا كثيف بودن لباس كار

ــر      ريال200000 ــر و ه ــر نف ــه ازاي ه ب
  مورد

ــر     ريال200000  كوتاه نبودن ناخن، نداشتن كارت بهداشت ــر و ه ــر نف ــه ازاي ه  ب
  مورد

  به ازاي هر گزارش   ريال200000  رعايت نكردن شئونات محل كار
عدم بكارگيري تعداد موردنياز كارگر با توجه       

  به نياز كه منجر به اشكال در روند كار باشد
ــه ازاي هــر نفــر در هــر     ريال500000 ب

  نوبت
عدم جايگزيني افراد غايب يا بيمار يا در حـال          

  مرخصي
  زاي هر نفربه ا   ريال3200000

پرســـــــــــنل و 
بهداشــت فــردي 

  آنها

  به ازاي هر نوبت  ريال50000در ازاي هر مورد   حضور افراد غيرمسئول در آشپزخانه ها
 


